
 

Sindicato Estadual dos Profissionais de Educação do RJ 
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Ata de reunião do coletivo Estadual 

 

Reunião  de :  Segunda Reunião do ano (10ª da gestão 
2022-2025) 
Híbrida 

Data: 11/04/23 

Local: Sepe RJ Hora: 11 h 

Pauta: Informes 
Avaliações/conjuntura e propostas 
 Conselho Deliberativo:15/04 e Assembleia e ato: 18/04 
Congresso 
Organização do Coletivo 

Participantes: 
 

Eu, Graciete e Graça (SAP) mais 53 presentes e 6 online 

Assuntos 
debatidos: 
 
 

- Confusão de datas e horários das reuniões por e-mail da secretaria, no 
boletim do Município, enfim, uma dificuldade em pedir informações 
precisas aos membros da SAP para as postagens,  apesar das Atas e 
calendário anual.  Improvisação do formato híbrido, não temos uma 
pessoa específica -  o funcionário Anísio deu suporte.  Atrasamos 15 min 
para criar o link e disponibilizar para a participação  online.   O formulário 
e as inscrições não foram garantidas.   Ainda não contamos com uma 
inscrição eficiente para alimentar as informações sobre os participantes 
das reuniões e a prestação de contas junto a tesouraria.  Vamos continuar 
tentando ajustes em quase um ano de gestão sem muitos avanços???? 
- Desarticulação da SAP é notória (só tivemos nesse ano uma reunião 
online e com 2 diretoras apenas 
-  Leitura das orientações sobre a reabertura da ação “Interníveis”: 
Do departamento jurídico do SEPE/Central 
 Para a Direção e Coordenação Geral  
Assunto: NOVAS EXECUÇÕES DO ENQUADRAMENTO – 
INTERNÍVEIS 12% (LEI 1614/90) – ESCALONAMENTO DO 
MAGISTÉRIO ESTADUAL – PERÍODO DE AGOSTO DE 1998 A MARÇO 
DE 2003. Prezad@s Diretores Atendendo a solicitação da categoria de 
filiados ao Sepe, professores vinculados a SEEDUC, que tenham 
recebido pagamento nos termos do Plano de Carreira do Magistério 
Público Estadual no período de agosto de 1998 ao mês de março de 2003, 
seja em efetivo exercício (ativo) ou na qualidade de aposentado, e 
possuam interesse em promover a execução individual para a finalidade 
de receber os valores pertinentes a diferença prevista no escalonamento 
entre os níveis (Referências 2 a 9 do plano de carreira - professores 16h 
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e 22h), e que já não tenha constituído advogado ou se utilizado dos 
serviços de outro sindicato para execução junto aos autos do processo 
coletivo em trâmite junto ao Tribunal de Justiça do Rio de Janeiro, seguem 
as orientações para cadastro. O Sepe informa que deverão encaminhar a 
documentação digitalizada em pdf e de forma legível, não podendo ser 
foto, através do email para cadastro: interniveis.sepe@gmail.com, ATÉ A 
DATA DE 10/06/2023, cabendo em seguida o servidor aguardar os termos 
e procuração que serão, após confirmação dos dados, encaminhados 
pelo Sepe através do mesmo email de cadastro. A ordem dos 
documentos: 1- Comprovante de residência em nome próprio (caso não 
tenha, preencher declaração de residência), RG e CPF; 2- Os 3 (três) 
últimos contracheques atuais comprovando a condição de servidor 
hipossuficiente e filiado (se tiver duas matrículas, mandar ambas); 3- 
Contracheques de todo o período a executar, relativo ao mês de agosto 
de 1998 a março de 2003, ou declaração oficial com os respectivos dados 
(cargo, Referência, Triênio do período recebido) informados pela 
SEEDUC, Coordenadoria ou Escola, os quais DEVERÃO SER 
DIGITALIZADOS NA ORDEM CRONOLÓGICA E EM UM ÚNICO 
ARQUIVO PDF (para cada matrícula), a fim de facilitar os cálculos que 
serão realizados; 4- Quem se aposentou a portaria ou diário oficial de 
aposentadoria que fixou os proventos, se houve renuncia de estipêndio 
ou exoneração, também informar com o respectivo documento probatório; 
5- NA SEGUNDA ETAPA, APÓS AVALIADA A DOCUMENTAÇÃO 
ACIMA: - Procuração, - Termo de hipossuficiência (para isenção de 
custas) preenchidos com email e telefone de contato, - Termo de 
compromisso contratual e - Declaração sob as penas da Lei, devidamente 
assinados; Ao receber a procuração e os termos para assinatura, o 
servidor terá de preencher, assinar e encaminhar digitalizado novamente 
no mesmo email em resposta, cabendo ser entregue o original destes 
termos e procuração assinados nos endereços do Sepe central, sito a rua 
Evaristo da Veiga, 55, 7º andar, centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.031-
040, aos cuidados do departamento jurídico, ou nos pertencentes aos 
núcleos e regionais mais próximo, que possuam atendimento, não sendo 
necessário encaminhar os demais documentos, apenas os atos 
constitutivos e termos assinados. ATENÇÃO: Conforme informado acima, 
a procuração, os Termos e declarações a serem preenchidas serão 
encaminhados pelo email de cadastro (em resposta) após analisada a 
documentação inicial, se de acordo com a orientação acima, sendo assim, 
caso o servidor se utilize de lan house para encaminhar a documentação, 
será necessário nos fornecer outro email para contato, para fazermos 
contato também sobre a distribuição da ação e fornecimento do número 
do processo. Ressaltamos que apenas computamos, na execução, os 
valores relativos ao período demonstrado pelos documentos 
(contracheques), pois muitos servidores poderão não contemplar o 
período completo, por ingresso posterior aos referidos meses ou 
desligamento do Estado ou outra circunstância qualquer, sendo assim de 
responsabilidade do servidor fornecê-los adequadamente. Informamos, 
ainda, que não faremos execução para professores não filiados. A filiação 
é pré-requisito para a distribuição e manutenção do processo, cabendo 
observar as condições estabelecidas no Termo Contratual assinado para 
esta execução. Atenciosamente, Departamento Jurídico do Sepe central. 
-Informes sobre audiência com SEEDUC por Odisseia, que partiticipou: 



Sepe se reuniu com a Seeduc nesta segunda-feira. Saiba o que foi 
discutido. 

A direção do Sepe se reuniu nesta segunda-feira, 10/04, com a 
secretária estadual de Educação, Roberta Barreto, na sede da Seeduc. A 
reunião faz parte da negociação com o governo do estado, em relação à 
nossa pauta. No dia 12/04, haverá reunião com a Casa Civil para discutir 
as questões econômicas, como a implantação do piso.  

Veja os principais temas discutidos nesta segunda-feira: 

Animação cultural: a Seeduc vai marcar audiência entre a pasta, o Sepe 
e a PGE do estado, em preparação à audiência de conciliação com o TJ, 
em maio; 

Eleição dos Conselhos Escolares: a Secretaria informou que essas 
estão acontecendo e que pretende realizar as eleições para direções de 
escolas ainda este ano; 

NEM: sobre a portaria do MEC de suspensão do Novo Ensino Médio, a 
Seeduc aguarda mais informações; 

Abonos das faltas nas greves: as datas serão levantadas, tendo em 
vista a questão administrativa; o Sepe irá apresentar todas as datas. 
Sobre a devolução do desconto, isso será discutido futuramente; 

Contratação de mediadores: a Seeduc informou que já abriu o 
processo; 

Migração de professores de 18 horas para 30 horas: está sendo feito o 
estudo do impacto na folha sobre isso. A discussão deste ponto será feita 
na reunião com a Casa Civil, no dia 12; 

Funcionários da ex-Faep: dia 17/04 haverá uma reunião com o Sepe 
especificamente sobre esse tema. Cerca de 5 mil pessoas estão nessa 
situação, na Seeduc 
- Ainda foram mencionados:  abono permanência e fechamento de turmas 
-  Próxima agenda com a casa civil:  dia 12.  (ao fecharmos a presente 
ata, fomos informadxs do adiamento dessa agenda para o dia 17/04).  
Sobre essa agenda que irá debater o Piso Nacional solicitamos a 
participação da SAP na audiência.   Trata-se de uma pauta muito cara 
para axs aposentadxs e avaliamos ser muito importante a presença da 
SAP nessa audiência para que o Governo compreenda  que ninguém 
ficará para trás.  Que o SEPE deixe bem claro que não aceitaremos que 
rifem nossos aposentados e muito menos nosso Plano de carreira em 
barganhas pelo Piso. 
- sobre 1/3 de planejamento e os aposentadxs que não seriam 
prejudicados nem teriam a paridade comprometida na “migração” de 16 
para 18 h. 
 
-Senhor Cícero voltou a cobra da direção um plano de saúde para os 
servidores do ERJ 
-Novamente a regularização das filiações junto ao CPD sem 
esclarecimentos.   Há fichas enviadas desde Novembro e até o momento 
nenhuma informação 
 
-Falta de um aprofundamento sobre a conjuntura no nosso coletivo foi 
criticado pela companheira Gesa.  100 dias do governo Lula e alguns 
pontos precisam ser analisados:   política econômica, bolsonarista no 
Ministério das Comunicações, Comissão de Educação e Tutela militar 
permanece. 



Companheiro Peixoto traz questões para o Congresso que esse coletivo 
não debateu:  CNTE, Majoritaridade e Núcleo Capital.  Ainda os grupos 
que não receberam NE 
 
- Discordância do novo horário experimental que o coletivo decidiu na 
última reunião.   Graciete apresentou proposta para voltar ao horário 
anterior:  9:30 às 13 h 
-  Sandra pede para falarmos de etarismo e a discriminação da pessoa 
idosa no SEPE RJ 
-Odisseia elenca ações do Governo Lula que já fazem a diferença de um 
Brasil de esperança:  voltamos à cena do mundo, estamos cuidando dos 
nossos yanomami, política de controle e fim dos garimpos, vacinação, 
bolsa família e outros....   “precisamos continuar nas ruas para que esse 
governo – que ajudamos a eleger - dê certo!” 
-  Violência nas escolas situação bárbara relacionada à barbárie que foi a 
tentativa de golpe e a invasão dos três poderes em 08 de Janeiro. 
-Memória do coletivo vai além do livro e documentário que gostaríamos 
de começar: buscar conhecer a real situação de nossos aposentadxs no 
ERJ 
 
- Necessidade de poesia, alegria, saúde e arte para esse coletivo 
_ Lançamento de Livro (em Lagos) da companheira Zélia: 28 de Abril, às 
15 h. 
Violência contra a pessoa idosa não pode esperar.  Precisamos tirar uma 
comissão para começarmos a discussão das ações necessárias 
Violência doméstica não tem idade! 
-Organização do coletivo:  chamada nominal de Núcleos e Regionais a 
partir do levantamento realizado pela comissão do 43 Encontro  
 

Encaminhamentos 
e decisões: 
 
 
 

- Depois de uma votação decidimos voltar ao horário anterior de nossas 
reuniões:  9:30 café da manhã e às 10 h início da reunião com teto às 13 
h. 
-  Operar de forma eficiente para nossas reuniões.  Secretaria, Imprensa, 
SAP e jurídico mais coordenado. 
-  SAP :  primeira terça:  Capital   segunta terça:  estadual as outras terças 
precisam ser usadas para itinerância e reunião das diretoras da SAP.  Em 
2023 só conseguimos uma reunião online com 2 diretoras.  Vamos fazer 
um esforço de um mínimo de articulação. 
- Jurídico deve estudar uma ação urgente sobre o 1/3 que deixou 
aposentadxs de fora.   
-Próxima reunião mais tempo para conjuntura 
-Participar dos dias 15 e 18 
-Precisamos tirar do papel as propostas de Conservatória que viraram 
tese para o Congresso do SEPE-RJ.  Enquanto planejamos começar as 
ações temos companheiras sofrendo violência doméstica e outras 
situações contra a pessoa idosa.    Comissão para se juntar à SAP para 
essa tarefa:  Gesa, Penha, Odisseia e Narcisa 
-Fazer cópias da cartilha de Campos sobre Saúde e direitos humanos.  
Direitos da Pessoa Idosa 
-Roda de conversa ou outras formas p/ discutir o etarismo  
-CPD dados e filiação:  quando teremos respostas? 
-Núcleos e Regionais “busca ativa” de nossxs aposentadxs para além das 
memórias. 



 

-Circular para Núcleos e Regionais ajudarem nos esclarecimentos sobre 
reabertura da ação “Interníveis” 
- Resgatar a saúde, a alegria, a poesia a cultura e a arte com esse coletivo 
- Conferência de Saúde para discutirmos entre outras coisas a proposta 
do companheiro Cícero sobre Planao de saúde para os servidores do ERJ 
como existe na Prefeitura do RJ e em algumas outras.   Defender o SUS 
é nossa política mas estamos morrendo sem assistência.... 
- Dar tratamento aos Núcleos e Regionais ausentes e sem SAP.  As 
lideranças que participam das reuniões no SEPE RJ têm tarefas para 
realizarem.  Não é o bastante estar presente às reuniões, temos que 
avançar na construção, renovação e manutenção desse coletivo ou então 
nossas realizações serão apenas uma autoconstrução para alguns 
poucos e mesmos... 
 
- Fundamental aposentadxs no XVI Congresso do SEPE RJ em Maio 
força-tarefa para elegermos nossxs aposentadxs 
 
- Solicitamos que a SAP participe de todas as audiências que envolvam 
interesses dxs aposentadxs.   Compreendemos ser uma forma de unir 
forças e jamais colocar em dúvida a representatividade de nossa 
Coordenação Geral.    
 

Próxima reunião  
 

9 de Maio às 9:30 


