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REDE MUNICIPAL RJ FARA
GREVE DE 24H DIA 08/08

o dia 8 de agosto, os profissionais da

rede municipal tém um compromisso

com a luta pela valorizacao profissional
e conquista dos nossos direitos. Neste dia,
a categoria fara uma greve de 24 horas em
defesa da recomposicao salarial, pelo 1/3
extraclasse, por melhores condicdes de
trabalho, contra a caréncia de profissionais
nas escolas, por concurso publico, pelo
atendimento pela SME RJ das demandas dos
diversos segmentos que compdem a rede,
entre outras reivindicagoes.

.y
. Calendario:

>>19/07: Assembleia on-line para a escolha de
representantes do Sepe ao Conselho Municipal de
Educacéo RJ, 18h;

>> 05/08: Conselho Deliberativo da rede municipal;

>> 08/08: Greve de 24h, com assembleia, as 9h, Na
Quadra da Estéacio de S4&, seguida de passeata até o
Centro Administrativo Sdo Sebastido, onde havera
um ato de protesto:

No dia 16 de julho de 1977, foi fundada a Sociedade Estadual dos Professores
(SEP). Foi desta entidade, criada hd 46 anos, que nasceu o atual SEPE. A
SEP congregava professores de escolas publicas e privadas e foi forjada na
luta contra a ditadura militar, que proibia a sindicalizagGo dos servidores
publicos. As primeiras assembleias aprovaram a luta pela equiparagcédo do
magistério do antigo estado do Rio ao da antiga Guanabara. A equiparacéo
foi feita pouco depois, em uma primeira grande vitoria.

CHEGA DE SUFOCO

na educacao municipal

ASSEMBLEIA
+ GREVE DE 24H

Em defesa da recomposicao
salarial, pelo 1/3 extraclasse, por
melhores condi¢des de trabalho,
contra a caréncia de profissionais
na rede, por concurso publico,
entre outras reivindicacdes

da categoria.

X TERGA

AS 9H

Quadrada
Estacio de Sa

Av. Salvador de Sa,
n° 208 - Estacio

@

>> 09/08: Ato nacional em Brasilia convocado pela
CNTE, em defesa da Educacao;

>>12/08: Plenaria do Coletivo Estadual de
Funcionarios;

>>18/08: Plenaria do Coletivo da Capital de Funcionérios.

>> 25 e 26/08: Seminario de Educacao Infantil da
Rede Municipal RJ




Sepe convoca assembleia
on-line para escolhade
representantes no Conselho
Municipal de Educacao RJ

Sepe convoca todos os professores e fun-
cionarios da rede municipal de educacéo do
Rio de Janeiro, filiados ou ndo ao sindicato,
a participarem da Assembleia Extraordinaria on-li-

presentantes de entidades representativas de tra-
balhadores da Educacéo do Conselho Municipal de
Educacéao do Municipio do Rio de Janeiro, para o bi-
énio 2023-2025.

ne, no dia 19 de julho de 2023 (quarta-feira), as 18
horas, em primeira convocacéo, e as 18h30, em se-
gunda e ultima convocacgao, com qualquer nimero
de presentes, para discussao e deliberacdo sobre a
seguinte ordem do dia:

B Eleicdo dos representantes do SEPE, sendo um
titular e um suplente, para os cargos relativos a re-

Governo federal anuncia
fim do programa das
escolas civico-militares

0 governo federal anunciou o encerramento do Programa
Nacional das Escolas Civico-Militares. A decisado de acabar com

o projeto foi tomada pelos Ministérios da Educacgéo e Defesa, de
acordo com oficio enviado aos secretérios de Educacao em todo
o pais. O documento foi assinado pela coordenadora-geral de
Ensino Fundamental do MEC, Fatima Elisabete Pereira Timotheo
e pelo diretor de politicas e diretrizes da Educacéao Bésica do
ministério. O projeto das Escolas Civico-Militares era o carro
chefe da politica educacional do governo Bolsonaro. Cerca de
200 unidades em todo o pais adotaram o modelo, que tem gestao
compartilhada entre pastas da Educacéo e da Segurancga Publica.

Os sindicatos e diversas entidades ligadas ao setor educacional
sempre se mostraram contrarios ao modelo por entenderem
que ele incentiva um processo autoritario e excludente: ao invés
de investir nas escolas publicas das redes regulares, sempre
carentes de infraestrutura e valorizacao dos profissionais

que nelas atuam, o projeto das Escolas Civico-Militares impde
condutas rigidas e de disciplina, além de comprometer a gestéo
democratica. No municipio do Rio de Janeiro, o ex-prefeito
Crivella chegou a criar uma escola em parceria com o governo
federal, no Bairro do Rocha, na Zona Norte.

assembleia, o profissional
de educacio devera acessar
o seguinte link de inscricao:
https//rio.seperj.info/av/

profissional devera responder
a um cadastramento

Para participar da

Ao acessar o link, o

Secretaria de Saude
do Sepe teve audiéncia
com Pericia Médica

do municipio

A Secretaria de Saude do Sepe teve
uma reunido com o coordenador técni-
co da Pericia Médica do municipio do Rio
de Janeiro, Carlos Renato Pinto de Oli-
veira. No encontro, além dos diretores
do sindicato, também estavam presen-
tes membros da Coordenacao Técnica
da Pericia Médica: Humberto Nunes de
Amorim e Denise Bernardes. A reuniao
tratou de diversos temas de interesse
da categoria, como questdes sobre ca-
racterizacéo de acidente de trabalho e
encaminhamento do servidor para ava-
liacdo na Pericia; readaptacao; aposen-
tadoria por invalidez e caracterizacao
de ocorréncias de violéncia no espaco
escolar contra profissionais como aci-
dente de trabalho. Leia a matéria com-
pleta em nosso site: www.seperj.org.br.




Sepe/Dieese mostra
avanco das perdas da
rede municipal RJ

Perdas acumuladas entre 1° de marco
de 2019 e 31 de maio de 2023
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Protesto no Palacio da Cidade, em dezembro.

Um novo estudo do Sepe/Dieese sobre o comportamento dos
salarios dos profissionais da rede municipal do Rio de Janeiro entre
2019 e 2023, divulgado no dia 7 de julho, mostra que, para que os
salarios em 1° de junho de 2023 retornassem ao mesmo poder de
compra de 1° de marco de 2019, seria necessario um reajuste sobre
os salarios de maio de 2023 de 24,32% pelo INPC-IBGE e de 23,12%
de acordo com o IPCA-IBGE.

O levantamento tomou como marco inicial cao de, respectivamente, 30,97% e 29,70%,
para o acompanhamento dos vencimentos ba- enguanto os saldrios no mesmo periodo ti-
sicos da categoria o poder de compra que vigo- veram um reajuste de 5,35%, concedido em
rava em 1° de marco de 2019, quando houve o dezembro pelo prefeito Eduardo Paes, a titu-
penultimo reajuste e comparou a evolugcao dos lo de recomposicao da inflacdo do ano pas-
vencimentos com a variagdo da inflacdo me- sado. Com isso, em 31 de maio de 2023, os
dida pelo INPC-IBGE e pelo IPCA-IBGE. Assim, salarios manteriam apenas 80,44% do poder
no periodo de 1° de marco de 2019 a 31 de maio aquisitivo de 1° de marco de 2019, segundo o

de 2023 os indices apresentaram uma varia- INPC-IBGE.



TJ mantém decisao em favor
do Sepe no 1/3 extraclasse
na rede municipal

Visando instrumentalizar a acao do Sepe que corre na Justica pela implantacao
do 1/3 da carga horaria na rede municipal, o sindicato solicita aos professores(as)
que enviem, até 20 de julho, cépias em formato PDF de materiais de suas unidades
escolares, comprovando o descumprimento do 1/3

decisao do Tribunal se deu em 2% instancia e

determina o prosseguimento do processo.

Dessa forma, o Juridico do Sepe vai reno-
var o pedido de audiéncia especial de conciliacao,
no que sempre foi apoiado pelo Ministério Publi-
co, visando a garantia da efetivacdo do 1/3 em
toda a rede, para que as partes possam buscar um
acordo que garanta em toda a rede 0 1/3 de jornada
extraclasse.

Dessa forma, o Sepe solicita aos professores(as)
que enviem, até 20 de julho, cépias em formato PDF
de materiais de suas unidades escolares, compro-
vando o descumprimento do 1/3 (folha de ponto,
quadro de horarios, decisbes em processos admi-
nistrativos etc.); no email, é fundamental que o ser-
vidor especifique quais profissionais de quais car-

gas horérias estdo sendo mais prejudicados por tal
descumprimento, para que o nosso Juridico junte
ao processo, no pedido de audiéncia.

Assim, se um servidor enviar o quadro de horérios
ou folha de ponto, por exemplo, deve explicar como
estd ocorrendo o descumprimento. O mesmo serve
para os demais documentos. O servidor deve se lem-
brar que o seu documento sera usado para conven-
cer o magistrado do descumprimento da leido 1/3 na
rede, por isso é importante o detalhamento.

Atencao, os servidores terdo os nomes expos-
tos no processo, que é publico. Por isso, ao man-
dar o documento, tenha certeza que os documen-
tos, com os nomes expostos, poderao ser usados
no processo. O material deve ser enviado, até o dia
20/07, para o email: municipiorio@seperj.org.br

SEMINARIO DE EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL R}

25/08 (manha e tarde)

B 09h: Coffee Break/Credenciamento

B 10h: Diagndstico da Educacéao Infantil do RJ
B 12h30: Aimoco

B 14h: Carreiras da Educacgéo Infantil (separado
em grupos das carreiras)

B 15h: Plano de Carreira e Piso Nacional

B 16h30: Ato do Dia da Educacéo Infantil na
Escadaria da Camara de Vereadores

NALUTA
DESDE

DA EDUCACAO DO RIO DE JANEIRO
Rua Evaristo da Veiga, 55, Centro,

Rio de Janeiro, RJ. CEP 20031-040
Recepcao: (21) 2195-0450.
Departamento Juridico: (21) 2195-0457
(Agendar atendimento, 10h as 16h).

SINDICATO ESTADUAL DOS PROFISSIONAIS

26/08 (manha)

B 09h30: Coffee break
B 10h: Violéncia e
Saude Mental

B 11h30: Curriculo

da Educacao Infantil

EDUCAGAO INFANTIL

www.seperj.org.br
instagram.com/sepe_rj
“ facebook.com/Seperj

@ youtube.com/SepeRJoficial
' twitter.com/RjSepe

seperj.org.br/filiacao



