CARTA-COMPROMISSO

PARA AS CANDIDATURAS A
SINDICATO ESTADUAL DOS
mrowxsos  PREFEITURA DO RIO DE JANEIRO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacao do Rio de Janeiro (Sepe-RJ) apresenta aos
candidatos a prefeitura do Rio nesta eleicao de 2024 sua carta-compromisso em Defesa da
Educacdo Publica de Qualidade para que todos tomem ciéncia das nossas reivindicacdes e
assinem o documento como um compromisso de que irdo investir para a melhoria da Educacéo
Publica Municipal do Rio de Janeiro.

Nas eleicdes, a educacao é sempre colocada como prioridade pelos candidatos. Promessas de
valorizacdo dos profissionais e de melhoria nas condi¢cées de trabalho sdo sempre apontadas
como solucdes para a mazela do nosso sistema educacional. No entanto, a realidade dos
profissionais e das escolas da rede municipal do Rio de Janeiro se apresenta a cada dia mais
dificil e governo apds governo elas sé parecem piorar, sem que nada seja feito para solucionar a
falta de uma educacéo publica, gratuita e de qualidade para a populacéo trabalhadora da Capital.

Os profissionais de educacao ha anos vém sofrendo com um arrocho salarial, recebendo salarios
que nao permitem uma vida condigna com o papel de educadores, responsavel pelo
funcionamento de 1.544 unidades, que atendem mais de 650 mil estudantes. Segundo o Dieese,
os saldrios da educacao referentes a 31/05/2024 ja perderam quase 20% do poder aquisitivo que
tinham em 01/03/2019.
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A violéncia no entorno das escolas € um
outro fator preocupante, que deixa
profissionais e demais membros das
comunidades escolares em risco de vida por
causa de operacodes policiais mal planejadas
e por falta de cumprimento do protocolo de
“Acesso Mais Seguro”, criado pela propria
SME, mas descumprido na maioria das
situacdes, como vem ocorrendo na area do
Complexo da Maré.
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Relacionamos a seguir as nossas principais reivindicagdes, esperando que sejam respeitadas por
V.Sa. Sa. Por isso, contamos com o seu compromisso de respeitar as nossas reivindicacoes e que
sejam estabelecidas negociacdes para o pleno estabelecimento das mesmas logo apds a posse.

1. Pelo pagamento imediato das perdas salariais;
2. Por um plano de carreira unificado da educacéao, segundo o PME;

3. Reajuste do auxilio alimentacao e do auxilio transporte - garantido a todos os profissionais de
educacao;

4. Convocacdo dos concursados no banco, migragcao e novos concursos publicos de todos os
cargos para suprir a caréncia da rede;

5. Contra a contratacdo sem concurso publico e contra a terceirizacao;

6. Pelo descongelamento dos triénios e pagamento retroativo ao periodo (marco de 2020 a
dezembro de 2021) em que a progressao nao foi realizada nos contracheques da categoria;

7. Em defesa do Previ-Rio e da aposentadoria: tirem as maos da nossa Previdéncial!
8. Contra a privatizacdo: dinheiro publico em escola publica;

9. Contra as operacdes policiais nos entornos das escolas: “Educador ndo tem peito de aco: basta
de operacao policial”;

10. Construcao de mais creches e mais escolas para que nao haja fila de espera por vagas e
menos estudantes por turma para melhoria na qualidade do ensino;

11. Mais verba para educacao, investir em equipamentos tecnolégicos adequados para o dia a dia
das escolas, melhoria na estrutura das salas de aula, com climatizacao e renovacao de mobiliario,
criacao de salas tematicas de artes, investimentos em laboratdérios, em quadras de esporte, e
renovacao do acervo das salas de leitura;

12. Cozinhas e refeitérios climatizados. Com o0 aumento da temperatura global, com fortes ondas
de calor, as escolas precisam estar preparadas. Manutencdo e melhoria das cozinhas.

13. Garantia do direito dos funcionarios das escolas, que também sao educadores, ao piso
nacional dos funcionarios, que esta em discussao no Congresso Nacional;

14. Compromisso com a campanha dos aposentados “Tirem as maos da nossa Previdéncial”, fim
das terceirizagOes e garantia de reajuste sobre a remuneracao basica dos servidores ativos para
incidir com paridade sobre os aposentados e, assim, firmar compromisso com a previdéncia dos
servidores publicos, tdo atacada e cobicada em diferentes governos anteriores. Queremos um
compromisso com o futuro do conjunto dos servidores no que tange a previdéncia;

15. Compromisso pela garantia da democracia nas escolas e dos direitos dos professores a
liberdade de catedra e livre expressao de pensamento dentro de sala de aula e repudio a projetos
antidemocraticos como a ideologia do “Escola sem Partido”.

Rio de Janeiro, / /

Eu, , candidato(a) a Prefeitura do Rio de

Janeiro (RJ), comprometo-me com as reivindicagdes acima, dos profissionais da Educacao.

ASSINATURA CANDIDATO(A):




