Mobilizacao garantiu abono
Fundeb para toda a categoria

pos pressédo do Sepe e mobilizagcao da categoria, 0 go-
verno do estado garantiu o pagamento de um abono

de RS 3 mil, referente a sobra do FUNDEB de 2025, a
todos os profissionais da ativa da rede estadual (professores,
funcionarios e animadores culturais). O valor foi pago em fo-
Iha suplementar em abril.

Inicialmente, o bonus seria destinado apenas ao setor ad-
ministrativo da Secretaria, mas a mobilizagcdo ampliou o be-
neficio para toda a categoria, sem critérios de meritocracia.

No entanto, o pagamento teve desconto de imposto de
renda e o sindicato cobrou esclarecimentos da SEEDUC.

0 Sepe reforca que abonos ndo resolvem a desvalorizacao
da categoria, j& que ndo sdo incorporados aos salarios e nao
contemplam aposentados (leia mais ao lado). A luta central
segue sendo o cumprimento do piso do magistério, a valori-
zacao dos funcionarios e o pagamento da recomposicao. m

Conferéncia Internacional
Antifascista aprova Carta
de Porto Alegre

| P - Os milhares de ati-
O AR [IConferéncia Internacional |

~ . vistas de mais de 40
s::_\_ﬁ ol ANTIFASGISTA paises dos cinco con-

”—~" PELASOBERANIA DDS POVOS )

tinentes reunidos em
Porto Alegre (RS) para a 1* Conferéncia Internacional An-
tifascista Pela Soberania dos Povos, de 26 a 29 de mar-
co, publicaram, no ultimo dia do evento (29/3) a “Carta de
Porto Alegre: Unidade Contra o Fascismo e pela Soberania
dos Povos". A Carta de Porto Alegre, aprovada na plenéria
final do evento, sintetiza as principais deliberacdes do en-
contro e reafirma a necessidade de unidade internacional
no enfrentamento a extrema direita e ao imperialismo.

0 Sepe participou da Conferéncia, com delegacéo de 70
educadores, que foram se juntar aos milhares de ativistas
de varios paises para debater estratégias de luta e de mo-
bilizacéo contra o avango do fascismo no mundo.

Acesse pelo QR
Code ao lado o
texto da Carta
de Porto Alegre

DA EDUCACAO DO RIO DE JANEIRO

Rua Evaristo da Veiga, 55, Centro,

Rio de Janeiro, RJ. CEP 20031-040
Recepcao: (21) 2195-0450.

Departamento Juridico: (21) 2195-0457/0458
(Agendar atendimento, 11h as 16h).

Sepe se reuniu com
a SEEDUCno dia 8/4

VEJA 0S PRINCIPAIS ASSUNTOS DEBATIDOS:

m Sindicato cobrou com-
promisso da secretaria
Luciana Calaga para que
haja reuniao com o gover-
no sobre pauta econémi-
ca;

m SEEDUC solicitou o le-
vantamento do Sepe para

B Sepe questionou que
417 aposentados nao re-
ceberam o abono Fundeb,
mesmo tendo se aposen-
tado apos a data de corte;
m SEEDUC informou que
profissionais da educacéo
podem almocar na escola.

SINDICATO ESTADUAL DOS PROFISSIONAIS

que possa dar prosse-
guimento ao processo de

abono de faltas; Sall.Ja
mais no
B Sepe reivindicou o de-  gjte do

bate sobre o projeto pe-  Sepe
dagégico para os alunos
da Educacéo Especial;

Delegacao do Sepe participa
da Marcha da Classe
Trabalhadora em Bras
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O Sepe participou, no dia 15 de abril, da Marcha Nacional
da Classe Trabalhadora 2026, em Brasilia. O evento foi orga-
nizado pelas centrais sindicais e reuniu caravanas de todo
o Brasil, que chegaram na Capital Federal para reivindicar
mais direitos para os trabalhadores brasileiros, entre eles o
fim da escala 6X1. A mobilizacdo integra o calendario de lu-
tas que se estende até o Dia do Trabalhador, em 1° de maio.

Entre as atividades realizadas na Marcha as liderancas
sindicais entregaram um documento com 68 reivindica-
cdes atualizadas aos chefes dos Trés Poderes, incluindo o
presidente Luiz Inacio Lula da Silva, o presidente do Senado
Davi Alcolumbre e o presidente da Camara Hugo Motta.

www.seperj.org.br
instagram.com/sepe_rj
n facebook.com/Seperj

3 youtube.com/SepeRJoficial

’ twitter.com/RjSepe

Sindicalize-se
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b A AGENDA

INFORMATIVO DO SINDICATO ESTADUAL DOS ®  19/5- Plendria do

R PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DO RIO DE JANEIRO Coletivo Estadual de
Q ~ Aposentadas(os). 09h30.
3 EDICAO REDE ESTADUAL m 30/5- Plendria o

Coletivo Estadual de

Edicao n° 76. Finalizada em: 15/04/2026. Funcionarios(as). 09h.

FILIADO A c‘ E

REDE ESTADUAL VAI PARARPOR
24 HORAS NO DIA5 DE MAIO

Discussao da entrada em estado de greve esta na pauta da assembleia deste dia
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ca estadual de educacao do Rio de Janeiro realizaram

uma greve de 24 horas no dia 9 de abril. Neste mesmo
dia, a categoria realizou assembleia no Clube de Engenharia,
no Centro do Rio, com a presenca de centenas de pessoas.

Professores e funcionarios administrativos da rede publi-

Nesta plendria, a categoria decidiu pela realizacdo de nova
paralisacdo de 24 horas no dia 05 de maio, quando sera rea-
lizado ato publico e nova assembleia (local a confirmar), que
discutira a entrada em estado de greve da categoria.

Logo apds a assembleia de 9/4, os profissionais de educa-
cao realizaram ato publico na ALERJ (fotos), onde também
estavam concentrados servidores em greve da UERJ e outros
segmentos do funcionalismo, para reivindicar que o governo
estadual pague o restante da recomposicéo salarial e apre-
sente proposta de reajuste para cobrir as perdas da inflagéo.
Servidores da rede municipal do Rio de Janeiro, também em
paralisacao, se somaram ao ato na Alerj.l
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Lo CALENDARIO APROVADO

B 15/4 - Atos descentralizados no dia nacional da
marcha da classe trabalhadora, em Brasilia.

B 28/4 - Conselho Deliberativo da rede estadual,
com assembleias locais até 27 de abril.

B 01/5 - Dia de Luta do Trabalhador e da Trabalhadora

B 05/5 - Paralisacao de 24 horas, com assembleia
as 10h (local a confirmar). Neste dia, na assembleia, ha o
indicativo de discussao de entrada ou ndo em estado de
greve. Ato na Alerj, a partir de 14h (local a confirmar).
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VENCIMENTO- COMO SERIASEM COMO SERIACOMA COMO SERIACOM
BASE (VB) ATUAL CALOTE NAS DUAS REPOSIQI\O TOTAL OPISO NACIONAL

= i 3 i 3 (Em RS, sem CELAS A0 c
Claudio Castro nao deixara saudades. ' C8=ne | el | woniowams | wama
O governo muda, mas o segundo "1 [ 1125554 125559 A 179213 2.821,85
estado mais rico continua pagando 2 | 126061 A 140625 A 2.00717 3.160,47
. . ) 3 141192 A 1.575.03 A 2.248,08 3.539,72
OS plores salarios do Pais. Confira nas 4 1581314 1.764,00 2.517.80 3.964,49
: : ~ 5  1771,08 1.975,68 2.819.94 4.440,23
tabelas do -Sepe/Dleese-SlmUIagoes 6 198316 2.212,28 3.157.64 4.973,06
de como seria o0 seu vencimento-base 7 2.221,65 2.478,31 3.537,35 5.569,82
lot . 8 2.488,24 2.775,70 3.961,83 6.238,20
Sém calote na recomposicao, sem 9 2786,83 3.108,77 4.437,23 6.986,79

arrocho e com o0 piso na carreira

PROFESSOR (EX-FAEP) DOCENTE Il 40h

VENCIMENTO- COMO SERIASEM  COMO SERIACOMA COMO SERIACOM

Aposentada exibe BASE (VB)ATUAL CALOTENAS DUAS = REPOSICAOTOTAL O PISO NACIONAL

panfieto do Sepe

(EmRS, semo PARCELAS DA DA INFLACAO NA CARREIRA
para a populagdo, Rep ~ Complemento) RECOMPOSICAO (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial)
com a tabela de 1 2.251,1 2.511,18 3.584,27 5.130,63
saldrios por estado,

2 2.521,26 2.812,53 4.014,40 5.746,31
elaborada pelo
portal G1, com o RJ 3 2.823,80 3.150,02 4.496,10 6.435,86
na dltima posigdo 4 3.162,63 3.528,00 5.035,61 7.208,17
5 3.542,17 3.951,39 5.639,91 8.07315
6 3.967,24 4.425,56 6.316,71 9.041,92
7 4.443,30 4.956,62 7.074,71 10.126,95
8 4.976,50 5.551,41 7.923,67 11.342,19
9 5.573,66 6.217,56 8.874,49 12.703,25
—ms/‘\;{“\
S PROFESSOR DOCENTE | 16h ABRIXO DO
ST N MINIMO
e
b i VENCIMENTO- ~ COMO SERIASEM COMO SERIACOMA COMO SERIA COM
BASE (VB)ATUAL CALOTE NASDUAS = REPOSICAOTOTAL = O PISO NACIONAL
(EmRS, semo PARCELAS DA DA INFLAGCAO NA CARREIRA
— REF complemento) RECOMPOSICAO (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial)
— 3 1.411,92 & 1.575,03 A 2.248,08 3.217.99
& —u
E-‘-‘E—i_ 4 1.581,35 4\ 1.764,03 2.517,84 3.60414
; — 5 177111 1.975.68 2.819.94 4.036,64
5 p—
: . 6 1.983,65 2.212,28 3.157.64 4.521,04
L= 7 222168 2.478,31 3.537,35 5.063,56
S 8 2.488,29 2.775,70 3.961.83 5.67119
9 2.786,88 3.108,77 4.437,23 6.351,73

. PROFESSOR(A), SAIBA COMO SERIA O VALOR DO SEU VENCIMENTO-BASE,
' SEM CALOTE, SEM ARROCHO ECOM O PISO NA CARREIRA

PROFESSOR, SUPERVISOR, ORIENTADOR
EDUCACIONAL E INSPETOR ESCOLAR 25h

PROFESSOR DOCENTE | 18h
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VENCIMENTO- COMO SERIASEM = COMO SERIACOMA COMO SERIA COM
BASE (VB)ATUAL CALOTE NASDUAS REPOSICAO TOTAL = O PISO NACIONAL

VENCIMENTO- ~ COMOSERIASEM = COMOSERIACOMA COMO SERIACOM (EM RS, sem o PARCELAS DA DA INFLAGAO NA CARREIRA
BASE (VB)ATUAL = CALOTENASDUAS ~REPOSICAOTOTAL = O PISO NACIONAL e complemento) RECOMPOSICAO  (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial)
(EmRS. semo PARCELAS DA DA INFLACAO NA CARREIRA =
Ree  Complemento) RECOMPOSIGAO  (IPCA - 2014-2026) (Nivelinicial) 3 2.206,08 2.460,95 3.512,57 5.028,00
"3 1588414 177191 2.529.09 3.620.23 4  2.470,83 2.756,28 3.934,11 5.631,36
a 1778.98 1984,53 2.832,57 4.054.66 5 2.767,32 3.087,02 4.406,18 6.307,12
5 199246 2.222,64 3.172.43 4.541,22 6 [3.099.40 3.457.46 4.934.92 7.063.98
6  2.231.06 2.488.81 3.552,34 5.086,17 7 3.471,32 3.872,35 5.527,10 7.911,65
7 2.499,36 2.788.10 3.979.52 5.696,51 8 EEEEESS 4.337.04 6.190.37 8.861.06
8 279927 3122.66 4.457,06 6.380,09 9  4.354,44 4.857,50 6.933,23 9.924,38
9 313519 3.497,37 4.991,89 7.145,70
PROFESSOR DOCENTE | 30h PROFESSOR (EX-FAEP) DOCENTE | 40h
VENCIMENTO- = COMOSERIASEM  COMOSERIACOMA COMO SERIA COM VENCIMENTO- ~ COMOSERIASEM COMOSERIACOMA COMO SERIA COM
BASE (VB)ATUAL CALOTENASDUAS REPOSIGAOTOTAL = O PISO NACIONAL BASE (VB)ATUAL CALOTENASDUAS REPOSICAOTOTAL = O PISO NACIONAL
(EmRS, semo PARCELAS DA DA INFLACAO NA CARREIRA (EmRS, sem o PARCELAS DA DA INFLAGAO NA CARREIRA
Rep  Complemento) RECOMPOSIGAO  (IPCA - 2014-2026) (Nivelinicial) Rep  Complemento) RECOMPOSICAO  (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial)
3 2.647,30 2.953,14 4.215,09 6.033,61 3 3.529,74 3.937.51 5.620,11 8.044,83
4  2.964,98 3.307,51 4.720,89 6.757.64 4  3.953,34 4.410,05 6.294,58 9.010,21
5  3.320,78 3.704,41 5.287,40 7.568,56 5 4.427,72 4.939,23 7.049,89 10.091,43
6 3.718,43 4.148,00 5.920,54 8.476,79 6  4.959,06 5.531,96 7.895,90 11.302,40
7 4.165,59 4.646,82 6.632,53 9.494,00 7 5.554,11 6.195,75 8.843,36 12.658,69
8  4.665,47 5.204,45 7.428,44 10.633,28 8  6.220,64 6.939,27 9.904,60 1417773
9 5.225,31 5.828,97 8.319.84 11.909,27 9 6.967,11 7.771,98 11.093,15 15.879,06

NO DIA 5 DE MAIO, PAREE
ORGANIZE A SUA ESCOLA POR:

€© CUMPRIMENTO DO ACORDO DA
RECOMPOSIGAO (2017-2021),
COM PAGAMENTO DAS PARCELA

r“ € PAGAMENTO DO PISO NACIONAL
DO MAGISTERIO NA CARREIRA

© REAJUSTE DAS PERDAS
DOS ULTIMOS ANOS

© DEFESA DA APOSENTADORIA.
DEVOLUGAO DO R$ 1 BILHAO DO

56,747

€ o reajuste
necessario, de
acordo com o
IPCA/IBGE, para
devolver o poder
de compra de 2014
aos profissionais
da Educacéao '
estadual " =

ROMBO NO RIOPREVIDENCIA

s © NINGUEM ABAIXO DO MiNIMO; =~
APROVACAO DO PL 2531, DO PISO I

NACIONAL DOS FUNCIONARIOS

© REGULARIZACAO DA ANIMACAO
CULTURAL E REESTRUTURACAO
DA CARREIRA DOS EX-FAEP, COM
ISONOMIA EM RELAGAO A FAETEC

€© CONCURSO PUBLICO JA

ABSURDO! MAIORIA DOS FUNCIONARIOS(AS) CONTINUA RECEBENDO ABAIXO DO SALARIO MINIMO!

A

FUNCIONARIO | NiVEL SUPERIOR 40h Am’gagﬂ FUNCIONARIO | ESCOLARIDADE 2° GRAU 40h Am’gagﬂ FUNCIONARIO | ESCOLARIDADE 1° GRAU 40h Nmmgﬂ FUNCIONARIO | NiVEL ELEMENTAR 40h Almmgﬂ
VENCIMENTO- SEM CALOTE COM REPOSIQAO COM 0 SALARIO COMOPISO VENCIMENTO- SEM CALOTE COM REPOSIQAO COM 0 SALARIO COMOPISO VENCIMENTO- SEM CALOTE CoM REPOSIQAO COM 0 SALARIO COMOPISO VENCIMENTO- SEM CALOTE COM REPOSIGAO COM 0 SALARIO COMOPISO
BASEATUAL  NAS PARCELAS TOTALDA MiNIMO NA NACIONAL DE BASEATUAL  NAS PARCELAS TOTALDA MINIMO NA NACIONAL DE BASEATUAL  NAS PARCELAS TOTALDA MINIMO NA NACIONAL DE BASEATUAL  NAS PARCELAS TOTALDA MINIMO NA NACIONAL DE
(EmRS, semo DA RECOMPO- INFLAGAO CARREIRA FUNCIONARIOS (EmRS, sem o DA RECOMPO- INFLAQAO CARREIRA FUNCIONARIOS (EmRS, semo DA RECOMPO- INFLAQI-AO CARREIRA FUNCIONARIOS (EmRS, semo DA RECOMPO- INFLAQI-\O CARREIRA FUNCIONARIOS
complemento) SICA0 (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial) (75% do docente) REE complemento) SICA0 (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial) (75% do docente) REE complemento) SICA0 (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial) (75% do docente) REE complemento) SICA0 (IPCA - 2014-2026) (Nivel inicial) (75% do docente)
1.871,48 2.087,69 2.979.81 3.779.59 8.972,08 | 1485644 165728 2.365,48 3.000,36 7122,33 1 117937 & 1.315,62 & 1.877,.82 2.381,78 5.653,93 1 936,21 A 1.044,384 1.490,67 & 1.890,73 4.488,28
1.732,86 1.933,05 2.759,09 3.499,62 8.307.48 Il 1375594 1534514 2.190,24 2.778.11 6.594,75 11 1.092,004 1.21817 & 1.738,72 2.205,35 5.235,12 Il 866,87 A 967,03 A 1.380,26 A 1.750,68 4.155,81
1.604,524\, 1.789.88 2.554,75 3.240,39 7.692,11 m 1273724 1.420.874 2.028,04 2.572,32 6.106,25 1 1.011,09 & 1127.90 A 1.609.88 A 2.041,99 4.847,34 1 802,65 A 895,39 A 1.278,01 &L 1.621,00 3.847,97

FONTES: GESPERJ. Caderno de Remuneragdes. Janeiro de 2026 (vencimentos basicos) e MEC (piso nacional do magistério).



