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Departamento Jurídico: (21) 2195-0457/0458 

(Agendar atendimento, 11h às 16h).
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Ato público dia 16/08: Somos todas
professoras – pelo cumprimento da Lei 15.326

seperj.org.br/
sindicalizacao

Calendário de luta
  8/08: Assembleia híbrida da rede estadual, às 
10h (parte presencial no auditório do Sepe).
  15/08: Assembleia híbrida da rede municipal
do Rio de Janeiro, às 10h (parte presencial no 
auditório do Sepe)

O Sepe convoca os profi ssionais da rede 
estadual para a assembleia geral híbrida, 
no dia 8 de agosto (sábado), às 10h, 

sendo que o local da parte presencial ainda 
será confi rmado. Durante a plenária, a categoria 
discutirá os resultados alcançados até o 
presente momento sobre as negociações com 
o governador Ricardo Couto e seu secretariado, 
que tomaram um novo impulso a partir do fi nal 
do mês de maio com a histórica audiência com o 
chefe interino do executivo fl uminense. 

Sepe completou 49 anos 

   Nestas negociações, que envolvem a pauta de rei-
vindicações da categoria, conseguimos conquistar 
o pagamento das duas parcelas restantes da re-
composição divididas da seguinte maneira: a 1ª par-
cela está sendo paga agora no salário de julho, com 
crédito na conta em 1º de agosto; a segunda, tem 
previsão de crédito dos servidores em novembro — 
leia nas páginas 2 e 3 sobre as negociações.

   No QR Code ao lado, acesse a tabela de salários da 
rede estadual produzida em julho pelo Sepe, em par-
ceria com o Dieese, com simulações do 
efeito do pagamento da recomposição 
salarial sobre os vencimentos dos profi s-
sionais de educação da rede estadual. 

Acesse o endereço abaixo ou o
QR code no cartaz para participar 

on-line da assembleia:

https://redeestadual.seperj.info

  15/08: Assembleia estatutária para discutir 
composição, funcionamento e regimento da 
Comissão de Ética do Sepe RJ (auditório da ABI).
  16/08: Ato público — Somos todas professoras! 
10h, Posto 6 (Copacabana). Pelo reconhecimento da 
Educação Infantil em cumprimento da lei nº 15.326. 
Sepe e Movimento Somos Todas Professoras.

O Sepe convoca para o grande ato pelo reconhecimento 
das docentes da Educação Infantil (Lei 15.326/2026), 
que será realizado na Praia de Copacabana, no dia 16 de 

agosto, a partir das 10h. A concentração está marcada para o 
Posto 6. A manifestação visa buscar o apoio da sociedade para 
a luta das docentes, que reivindicam dos governos municipais o 
reconhecimento destas profi ssionais como docentes em todas as 
redes públicas de educação do Rio de Janeiro, conforme determina 
a Lei 15.326/2026, sancionada este ano pelo presidente Lula. 
Sepe e o Movimento Somos Todas Professoras vêm organizando 
a mobilização da categoria em todo o Estado do Rio de Janeiro, 
para garantir que os municípios cumpram a legislação e promovam 
o imediato enquadramento das profi ssionais, garantindo a 
valorização profi ssional e a garantia de direitos para milhares de 
trabalhadoras da EI. 

   No dia 16 de julho de 2026, o Sindicato Estadual dos Profi ssionais de 
Educação do Rio de Janeiro (Sepe RJ) completou 49 anos — quase meio 
século de muitas lutas e vitórias. Durante esse período, os educadores 
sempre se destacaram na defesa de uma educação de qualidade e na luta 
para que os governantes, ao longo desses anos, valorizem a Educação 
Pública e ofereçam melhores condições de trabalho para a categoria. O 
Sepe legitimou-se no dia a dia das lutas travadas pelos educadores do Rio 

de Janeiro. Sua história refl ete os avanços da categoria até a conquista legal do direito de 
representação.  >> No QR Code, acesse a história do Sepe 

Sepe
completou

49 anos.
Pág. 4

Mural Artivista já está instalado

O mural vencedor do concurso Mural Artivista, promovido pela 
Secretaria de Gênero e Defesa dos Direitos LGBTQIAPN+ do Sepe em 
homenagem ao Dia Internacional da Mulher (8 M), já foi instalado no 
Colégio Estadual Prado Júnior, na Tijuca. Intitulada “Nossos passos, 
nossos olhares, nossas vozes vêm de muito longe!”, a proposta da 
arte-educadora Dione Souza Lins foi a escolhida em votação popular 
realizada nas redes sociais do Sepe. 

Sepe fi rma convênio com a Total Pass
e oferecerá aos fi liados acesso a

academias com descontos signifi cativos

   Total Pass reúne mais de 

35 mil academias, estúdios 

de atividades físicas, 

terapias diversas e nutricionistas em mais de 1.900

cidades brasileiras, incluindo todo o Estado

do Rio de Janeiro. Além do titular, cada fi liado poderá 

cadastrar até quatro pessoas em seu plano. Em breve, 

o Sepe divulgará todas as orientações sobre o processo 

de adesão à Total Pass. 



Governador sinaliza nova 
recomposição de 4,6% e 
reafi rma negociação com o Sepe
O governador em exercício, desembargador 

Ricardo Couto, informou à direção do 
Sepe que está analisando conceder a 

recomposição das perdas salariais mais recentes 
de todos os servidores, estimadas por ele em cerca 
de 4,6% — seria uma recomposição além daquela 
já anunciada de 11,5% e que será paga em duas 
parcelas. A declaração foi feita durante um rápido 
encontro com a direção do Sepe e representantes 
de outras categorias do funcionalismo, no dia 9 de 
julho, no Tribunal de Justiça.

   Antes, em 3 de julho, Couto recebeu representan-
tes dos sindicatos da Educação, entre eles o Sepe, 

para debater as pautas específi cas das categorias. 
Na reunião, foi anunciado a correção do comple-
mento salarial pago aos níveis 3, 4 e 5 das tabelas 
docentes da rede, tendo como base o Piso Nacional 
do Magistério.
   No entanto, a reivindicação do sindicato, apre-
sentada seguidamente nas pautas de negociação 
entregues aos governos, é que o Piso Nacional seja 
aplicado nos níveis iniciais do plano de carreira, 
atingindo, em cascata, todos os demais níveis da 
carreira, respeitando as diferenças salariais entre o 
primeiro e o último nível da carreira, e respeitando 
a paridade com os aposentados — isso evitaria que 
o piso vire teto. 

Funcionários ex-Faep:
Sepe teve reunião com governo

do Estado dia 29 de julho

   No dia 29 de julho, a direção do Sepe, juntamente com 

uma comissão de servidores da ex-FAEP, foi recebida 

pela chefe de Gabinete do governador do Estado, Juliane 

dos Santos, e pelo secretário de Estado de Planejamento 

e Gestão, Rafael Ventura. Na pauta da reunião, a discus-

são sobre o processo de distribuição desses profi ssio-

nais para os quadros funcionais da Secretaria de Ciên-

cia e Tecnologia, em especial a FAETEC. O governo não 

apresentou uma posição conclusiva, uma vez que a nos-

sa reivindicação ainda está em análise na Procuradoria 

Geral do Estado (PGE). Foi informado que a Procuradoria 

da SEEDUC está preparando uma posição sobre o assun-

to para ser repassada para a PGE, com o objetivo de que 

seja apresentada uma resposta conclusiva. O Sepe apoia 

a luta dos servidores da Ex-FAEP, com sua reivindicação 

para que o governo do estado promova a sua distribuição 

para os quadros da FAETEC e que eles possam ter aces-

so aos mesmos direitos dos profi ssionais do quadro da 

Secretaria de Ciência e Tecnologia. 

CACS-FUNDEB cobra do
governador reajuste dos
auxílios alimentação
e transporte

O Conselho de Acompanhamento 

e Controle Social do Fundo de 

Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de Valorização 

dos Profi ssionais da Educação 

(CACS-FUNDEB/RJ) encaminhou, em 23 de julho, 

ofício ao governador, Ricardo Couto, solicitando 

reajuste de 50% no vale-alimentação e de 10% no 

vale-transporte dos servidores da educação — a 

educação é a única categoria estadual que não 

teve a atualização nos auxílios e que a medida é 

compatível com o orçamento do Fundeb. 

No ofício, o Conselho também cobrou o 

cumprimento do Piso Nacional do Magistério, 

a regularização dos salários dos funcionários 

administrativos e dos animadores culturais, além 

de melhorias nas condições de trabalho e na 

infraestrutura das escolas estaduais — leia pelo QR 

code a matéria que informa que o FUNDEB estadual 

terá aumento de arrecadação. 

>> Acesse o QR Code

Negociação com a SEEDUC 
O Sepe teve audiência no dia 08 de julho com a SEEDUC-RJ.

A seguir, os principais pontos discutidos:

  ANIMAÇÃO CULTURAL: foi cobrado que o 
segmento receba a recomposição salarial. Esse 
e outros temas relativos aos animadores serão 
discutidos na próxima audiência, em 5 de agosto;

  FUNCIONÁRIOS EX-FAEP: o processo de 
migração desses servidores para o quadro da 
FAETEC encontra-se no Gabinete da secretária 
Luciana Calaça; está sendo realizado o estudo 
para o enquadramento desses profi ssionais na 
tabela salarial da Fundação. Atualmente, cerca 
de 3.700 servidores ativos aguardam a conclusão 
desse processo — mais informação na pág. 2;

  MIGRAÇÃO PROFESSORES DOC II: já foi feito 
um estudo do orçamento para a implementação 
da migração e que está, atualmente na 
Subsecretaria Executiva e Gestão Integrada 
(SUBEX), em tramitação interna também;

  ABONO DAS PARALISAÇÕES E GREVES:
o processo das datas que faltam para serem 
abonadas está tramitando na Assessoria Jurídica 
da SEEDUC;

  PAGAMENTO DAS PECÚNIAS: o primeiro lote 
referente às Licenças Prêmios que não foram 
gozadas pelos servidores será pago na folha salarial 
corrente. São três lotes que já estão prontos para 
serem pagos;

  PRODUTIVIDADE PARA APOSENTADOS: 
em relação aos 400 aposentados que têm direito 
ao recebimento da bonifi cação de R$ 3 mil prevista 
no decreto de produtividade, a SEEDUC informou 
que o estudo para viabilizar a efetivação desse 
pagamento encontra-se em análise na Secretaria 
de Planejamento (SEPLAG);

  REAJUSTE DA GRATIFICAÇÃO DE LOTAÇÃO 
PRIORITÁRIA (GLP): o processo encontra-se
na SUBAD e voltará a ser discutido na
próxima audiência;

  CORREGEDORIA DA SEEDUC: o Sepe também 
se comprometeu a enviar aos novos integrantes da 
Corregedoria e à SEEDUC uma listagem de pedidos 
de revisão de processos administrativos contra uma 
série de companheiros. 

Julgamento do Piso Nacional no STF:
Sepe entregou carta à ministra Carmen Lúcia

O Sepe realizou uma atividade no dia 24 de 
julho durante a Flip (Festa Literária de Paraty), 
quando foi entregue uma carta da direção do 

sindicato a favor da votação imediata do Piso Nacional 
do Magistério à Ministra Carmem Lúcia que participou 
do evento como palestrante. No documento entregue 
à Carmen Lúcia o Sepe lembrou da relevância social 
do julgamento em curso no STF, lembrando que a 
valorização dos profi ssionais da educação constitui 
fundamento expresso da Constituição Federal e 
requisito indispensável para a efetivação do direito à 
educação pública de qualidade. O julgamento do Piso no 
STF, iniciado ainda no mês de dezembro do ano passado 
no plenário virtual do STF, se encontra paralisado por 
um pedido de vista do ministro Gilmar Mendes. 


